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Que, el articule segundo de la Resolucidn Rectoral N® 1234-2002-UNAP, del 03 de jum
resuelve aprobar el descuento del 75% para el Centro Preuniversitario {CEPREUNAF‘], Centro de
Idiomas, LE L “Meria Reiche" y Escuela de Posgrade de la UNAP, asi como el 50% para el Examen. de
Admision a la UMAP, para los servidores y para los hijos de los servidores de la UNAP;

Glue, lo Universidad Macional de la Amazenia Peruana, aparte de sus fines establecidos en el Estatuto
General de lo UNAP (EGUNAP) desarralla procedimientas internos que estdn destinades o beneficior a
tos servidores docentes y no docentes de la UNAP, come el otergamiento de descuentos para los centros
de prestacidn de servicios, siendo necesario contar con la nermatividad que regule este proceso;

Clue, la Alta Direccidn de lo UNAP, estima corveniente que la Institucidn cuente con un documento
rarmative que establezca las normas de cardeter institucional para el beneficio de descuentas del 75%
para el Centra Preuniversitario (CEPREUNAPR), Centro de Tdiomas, TE I, "Maria Reiche” v Escuelo de
Fosgrado de lo UNAP, asi coma el 50% paro el Exomen de Admisién a la UNAP, para las servidares y paro
fos hijos de los servidores de la UNAP;

Gue, lo finalidod de lo presente Directiva es establecer criterios para la aplicacion de lo Resolacidn
Rectoral MN® 1234-2009-UNAF como perte del reforzomiento de copecidades del trobojodor unopense
docente vy na docente;

Ciue, por lo expuesto, es conveniente aprobar lo Directive W® 002-2009-R-UNAF "MNormas paora lo
oplicacidn de la Resolucidn Rectoral N® 1234-2009-UNAP*; v,

En use de las atribuciones que canfieren la Ley 23733 y el EGUNAP,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR fa Directiva N® 002-2009-R-UNAP "NORMAS PARA LA
APLICACION DE LA RESOLUCION RECTORAL N° 1234-2009-UMAP", que serd de aplicacidn en el
dmbite de la Universided Macional de la Amazonia Perdana, en mérita a los considerendos expuestos en la
presente Resolucidn Rectoral,

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la presente Directiva N® 002-2009-R-UNAFP, que consta de
cuatro (04) cldusulas, forma parte integrante del presente dispositive legal,

Registrese, comuniguese y archivese.

MARIA TSABEL LAU
SECRETARIA GENERAL
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DIRECTIVA N° 002-2009-R-UNAP

“NORMAS PARA LA APLICACION DE LA RESOLUCION RECTORAL N¢
1234-2009-UNAP"

l.  FINALIDAD

La presente Directiva tiene por finalidad establecer criterios para |a aplicacion de
la Resolucion Rectoral N® 1234-2009-UNAP como parte de! reforzamiento de
capacidades del trabajador unapense docente y no docente

Il. BASE LEGAL

2.1 Ley N® 23733, Nueva Ley Universitaria y modificatoria
2.2 Estatuto General de la UNAP

2.3 Reglamento General de la Escuela de Postgrado UNAP
2.4 Reglamento del Centro de ldiomas UNAP

2.5 Reglamento de fa Comision Central de Admision UNAF
2.6 Reglamento del Centro Preuniversitario UNAP

2.7 Reglamento de la | E.| Maria Reiche

lil. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

3.1 Todo trabajader, docente o no docents, tisne derecho a una beca dal 75% en
los programas de postgrado, ensefianza preuniversitaria, Centro de Idiomas
LE.L Maria Reiche, y una beca del 50% en la inscripcion para examen de
admision a nivel de pregrado.

3.2 Los hijos de los trabajadores docentes y no docentes tiene derecho a la
establecido en el item 3.1, excepto en los programas de postgrade.

3:3La Escuela- de Postgrado oferfara el 15% de sus vacanies por cadga
programa de maestria o especializacion y el 10% por cada programa de
doctorade:

3.4 El CEPREUNAP, Centro de |diomas y la |.E.| Maria Reiche ofertaran el 20%
de sug vacantes,

3.5 Las vacantes seran cubiertas por estricto orden de mérito.

3.6 Los beneficiarios de las becas deberan obtener nota aprobatoria en todos y
cada unc de los examenes, caso contrario perderan automaticamente tal
derecho,

3.7 La beca sers automaticamente cancelada si el beneficiario incurre en faita
grave segun el reglamento de las unidades académicas involucradas

3.8 Los becarios que hayan perdido dicha condicion por bajo rendimiento o por
falta disciplinaria, ne podran volver & postular a este derecho.

. DISPOCISIONES FINALES

4.1 Los trabajadores docentes y no docentes, beneficiarios de estas becas
estan imposibilitados de trabajar en otra institucian plblica o privads,
mientras sean usuarios de este derecho y por un tiempa adicional, similiar al
utilizado eomo becario

Caserle Zongaro Cocha - Ciudag Universitans - San Juan Badlists
ftfp e unepigulos sdu. oe - B-mail reciorado@unagiquitos: edupe
OFICINA DE COORDINACION EN LIMA
Micolds de Pidfola N* 966-Oficing 220-222



Universidad Nactonal de [a_Amazonia Peruana
RECTORADO

*ARO DE LA UNION NACIONAL FRENTE & LA CRISIS EXTERNA"

4.2 Para hacer uso del derecho regulade con la presente Directiva, el trabajador
unapense docente o no docente, debera presentar una solicitud dingida al
rector, adjuntando una declaracién jurada de no trabajar en ofra institucian
publica o privada, y la partida de nacimiento cuando el beneficiario sera el
hijo o |a hija del trabajador

4.3 Todo aguello no previsto en la presente Directiva sefd resuslta en primera
instancia por el responsable de la unidad académica respectiva v en segunda
y definitiva instancia por el rector

lquitos, 07 de agosto de 20089

ANTONIO PASQUEL RUIX;
RECTOR
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