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Resolucidon Rectoral n.” 0749-2016-UNAP
lquitos, 30 de junio de 2016

CONSIDERANDO:

Que, en reunion de trabajo, realizada el 28 de junio de 2016, el rector (i), directivos y funcionarios,
acordaron conformar un Comité Especial de Control Interno de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana (UNAP), encargada de implementar, mantener y perfeccionar el sisterma de control interno en la
UNAP, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 6° de la Ley n.” 28716 = Ley de Control Interno de las
Entidades del Estado, la Directiva n.” 013-2016-CG/GPROD “Implementacidn del Sistema de Contrel Interno
en las Entidades del Estade”, aprobado con Resolucién de Contraloria n.® 149-2016-CG, la “Guia para la
Implementacion del Sistema de Control Interno de las entidades del Estadoe”, aprobada con Resolucidon de
Contraloria General n.” 458-2008-CG, y otros normas de control interno para las entidades del Estado;

Que, dicho comité serd dotado de los recursos humanos y materiales que requiera para la adecuada
ejecucidn de sus labores;

Cue, los miembros titulares y suplentes del Comité tendridn voz y voto, debiendo firmar el acta de cada
sesion, aceptando con ello el cumplimiente de los compromisos contraidos;

Que, el comité se reunird las veces gue considere necesario. Cada miembro titular designarad un suplente,
quien podra asistir a las sesiones del comité en su ausencia temporal, con las mismas facultades,
obligaciones y responsabilidades del titular;

Que, el referido comité desempefiara las siguientes funciones:

Jeb

Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacién del personal de la entidad sobre control

interno.

Desarrollar el diagndstico actual del control interno dentro de la entidad.

Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagndstico de contral interno.

Proponer la estimacion de los recursos necesarios para la implementacidn del cuadro de necesidades.

Comunicar a todo el personal de la importancia de contar con un Sistema de Control Interno eficiente.

Designar a un representante de cada drea el cual se encargard de coordinar las actividades a realizar

para la implementacion del control interno.

7. Informar a la Alta Direccidn sobre los avances realizados en materia de implementacién del control
interno.

8. Coordinar con todas las areas de la entidad aspectos pertinentes a la implementacidn del control
interno.

9. Desarrollar formatos estandarizados que servirdn de guia para cada una de las dreas de la entidad.

D e W

Que, por las razones expuestas, o5 conveniente conformar el Comité Especial de Control Interno de la
Universidad Macional de la Amazonia Peruzna; .
De conformidad con la Ley n.® 28716 — Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, la Directiva
n.” 013-2016-CG/GPROD “Implementaciés del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”,
aprobado con Resolucidn de Contraloria n,® 149.216-CG, “Guia para la Implementacidn del Sistema de
Control Interno de las entidades del Estado”, aprobada con Resolucion de Contraloria General n.° 458-2008-
CG; v,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley n.” 30220 y el Estatuto de la UNAP,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- Conformar el Comité Especial de Control Interno de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana (UNAP), integrado por los siguientes profesionales:
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MNombres v apellido

Titulares

=» Elizabeth Bohabot Gémez Presidenta
lefa de la Oficina General de Administracidn

= Rodil Tello Espinoza Miembro
lefe (e) de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto

= Pedro Angel Angulo Ruiz Miembro
lefe de la Oficina General de Infraestructura

= Luis Honorato Pita Astengo Miembro
lefe de la Oficina General de Infarmatica

=* Cesar Agusto Millones Angeles Miembro
Jefe (e} de la Ofizina de Asesoria Legal

Suplentes

Abelardo Lener Tuesta Cardenas Miembro
Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas

Alba Luz Visquez Visquez Miembro
Secretaria General de la UNAP

Genaro Rafael Cardefia Pefia . Miembro
lefe de la Oficina General de Recursos Humanos

Jorge Elias Alvdn Ruiz Miembro
lefe de la Oficina de Transportes

Jorge Fernando Santilldn Alvarez Miembro
Contrato Administrativo de Servicios en la Oficina de

Asesoria Legal
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AﬂTI‘gUlQ SEGUNDD.- Precisar que el presente comité tiene las siguientes funciones:

1. Monitorear e! proceso de sensibilizacion y capacitacidn del personal de la entidad sobre control

interno.

Desarrollar el diagndstico actual del control interno dentro de la entidad.

Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagndstico de control interno.

Proponer la estimacion de los recursos necesarios para la implementacién del cuadro de necesidades.

Comuniczr a todo el personal de la importancia de contar con un Sistema de Control Interno eficiente.

Designar a un representante de cada drea el cual se encargard de coordinar las actividades a realizar

para la implementacion del control interno.

7. Informar a la Alta Direccion sobre ios avances realizados en materia de implementacién del control
interno. .

8. Coordinal con todas las dreas de la entidad aspectos pertinentes a la implementacidn del contral
interno.

9. Desarrollar formatos estandarizados que servirdn de guia para cada una de las reas de la entidad.

LT L

ARTICULO TERCERO.- Establecer que los miembros titulares v suplentes del comité tendrdn voz y voto,
debiendo firmar el agtayde cada sesion, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.
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