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Resolucién Rectoral n.” 0679-2015-UNAP
lquitos, 07 de julio de 2015

CONSIDERANDO:

Cue, el 30 de junio de 2015, se suscribio el convenio marco de cooperacidn entre el Institute Macional de
Salud, representado por su jefe don Erneste Augusto Gozzer Infante, vy la Universidad Nacional de la
Amaronia Peruana (UNAR), representada por su rector don Rodil Tello Espinoza;

Que, el presente convenio tiene como objeto establecer los lineamientos generales para ol desarrollo de
acciones conjuntas en materia de informacion, transferencia tecnoldgica, bienes, servicios, investigacion y
formacidn académica en los campos relacionados a la medicing humana v velerinaria, nutricion, farmacia,
bioquimnica, biologia molecular, y otras relacionadas con salud humana y animal, asi como las relacionadas a
las ciencias administrativas, contables, econdmicas, ingenieria, informatica entre otros, en beneficio de la
sociedad;

Que, la suscripcian del convenio es favorable para ambas partes y su ejecucion redundard en beneficio de la
comunidad universitaria, por lo gue es conveniente su aprobacian;

De conformidad con el numeral 17) del articulo 1082 del Estatuto de la UNAP;

Con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley n.” 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO.- Aprobar, con eficacia anticipada, la suscripcion del convenio marco de cooperacidn
entre el Instituto Nacional de Salud, y la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), cn mérilo

a los considerandos expuestos en la presente resolucion rectoral,

ARTICULO SEGUNDO.- Precisar que el presente convenio, que consta de catorce (14) cliusulas, forma parte
integrante de la presente resolucion rectoral.

Repistrese, comuniguese y archivese,

Luz Vadquez Vasquer
CRETARIA GENERAL

DBist.: CUVRACVRINY EPG, Fac.(14),0GA, OGP.ORLOILRac. INS Archiva(2)
jovd,
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CONVENIO MARCO

DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA

Conste por el presente documento el CONVENIO MARCO, que celebran de una parte el INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD, con domicilio legal en Capac Yupanqui 1400, Jesis Maria, con RUC N°
20131263130, a quien en adelante se le denominara EL INSTITUTO, debidamente representado por su
Jefe, Dr. Emesto Eugenio Gozzer Infante, identificado con DNI N° 32764106, designado mediante
Resolucion Suprema N°® 009-2015-SA; y de la otra parte, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
AMAZONIA PERUANA, con domicilio legal en la Ciudad Universitaria, Caserio de Zungarocecha s/n,
distrito de San Juan Bautista, provincia de Maynas, departamento de Loreto, a quien en adelante se le
denominara LA UNIVERSIDAD, debidamente representado por su Rector, Dr. Rodil Tello Espinoza,
identificado con DNI N°® 064444169 y designado por Resolucion de Asamblea Universitaria N® 002-
2014-UNAP; y, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

El INSTITUTO, es un Organismo Piblico Ejecutor del Ministerio de Salud con personeria de
derecho plblico intemo, encargado de proponer politicas y normas, promover, desarmollar y
difundir la investigacion cientifica — tecnologica y brindar servicios de salud en los campos de
salud publica, control de enfermedades transmisibles y no transmisibles, alimentacion y
nutricion, produccidn de biologicos, control de calidad de alimentos, productos farmacéuticos y
afines, salud ocupacional, proteccion del medio ambiente centrado en la salud de las personas y
salud intercultural, para contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

LA UNIVERSIDAD, es un Organismo plblico y tiene como mision formar profesionales de
calidad y excelencia, enmarcada en sus fines de ensefianza, investigacién cientifica, tecnologica
¥y de proyeccion social con énfasis en el desarrollo sustentable de la Amazonia peruana a fin de
contribuir al progreso de la nacion.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

Constitucion Politica del Peri

Ley N® 27657, Ley del Ministerio de Salud, Literal a) de los Art® 32 y 33

Ley N® 30220, Ley Universitaria.

Ley N* 28044, Ley General de Educacion.

Decreto Legislativo N® 1071, que norma el arbitraje.

Decreto Supremo N° 001-2003-SA, Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional de Salud.

Estatuto de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana-EGUNAP, aprobado con
Resolucién N® 001-84-AE-UNAP, del 01 de mayo de 1984.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

Establecer los lineamientos generales para el desamollo de acciones conjuntas en materia de -
informacion, transferencia tecnologica, bienes, servicios, investigacion y formacion académica en los
campos relacionados a la medicina humana y veterinaria, nutricion, farmacia, bioguimica, biologia
molecular, y ofras relacionadas con salud humana y animal, asi como las relacionadas a las ciencias
administrativas, contables, economicas, ingenieria, informéatica entre otros, en beneficio de la sociedad.

| CLAUSULA CUARTA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

fnffiento de los fines del presente Convenio, las partes promoveran ylo suscribiran los
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Convenios Especificos pertinentes, los mismos que deberan proporcionar informacion detallada sobre
los objetivos y tareas correspondientes a cada una de las partes.

Los proyectos de investigacion colaborativos que se realicen al amparo de Convenios Especificos,
deberan ser aprobados, previamente por la Direccion Ceneral de Investigacion y Transferencia
Tecnologica (OGITT) de EL INSTITUTO, de acuerdo a lo establecido en la normativa respectiva.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS

2.1

Las partes en forma conjunta se comprometen a lo siguiente:

a)
b)
c)

d)
€)

a)

m)

Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con actividades cientificas, técnicas y
administrativas de ambas instituciones.

Desarrollo de proyectos y programas de investigacion en los distintos campos de la salud
en los cuales las partes tengan mayor interés.

Organizacion y ejecucion de actividades comunes relacionadas con la investigacion
cientifica, desarrollo tecnolégico y promocion social.

Formacion de personal investigador y de gestion.

Formacion académica especializada y realizacion de pasantias formativas, del recurso
humano de cada una de las partes, las cuales deberan ser coordinadas con la
anticipacion respectiva, segiin viabilidad y disponibilidad operativa de las partes.
Ejecucion de proyectos/programas de investigacion, actividades académicas y desarrollo
tecnologico a ser realizados por las Unidades Organicas de EL INSTITUTO y las
Facultades y dependencias de LA UNIVERSIDAD.

Otorgarse auspicios académicos y cientificos, segin corresponda a las funciones de las
partes, a requerimiento de alguna de ellas, para la ejecucién de programas de
capacitacion y de formacidn a nivel de post grado, que sea desarrollada por alguna de las
partes; los cuales deben estar en concordancia con la normativa respecto de la materia.
Desarrollar actividades de capacitacidn, cursos, talleres, seminarios, diplomados,
programas de especializacién, entre otros, asi como de formacion académica a nivel de
post-grado, para lo cual LA UNIVERSIDAD, de acuerdo a sus competencias reconocera y
otorgara la certificacion que corresponda.

Brindarse bienes y servicios en los ambitos de mayor especializacién y competencia de
las partes, procurandose que los mismos permitan beneficios a la sociedad.

Facilitar el intercambio cientifico tecnolégico y transferencia de tecnologias entre ambas
instituciones sujetas a las normas técnicas y administrativas de ambas instituciones.
Otorgarse becas, medias becas o descuentos, para la participacion de sus profesionales
y técnicos en eventos, cursos, seminarios, talleres, diplomados y otros eventos cientificos
que sean realizados por cualquiera de las partes.

Otorgar becas y medias becas a los servidores piblicos de EL INSTITUTO, por parte de
LA UNIVERSIDAD, para su formacién académica a nivel de pre y post-grado; para lo cual
previamente el servidor plblico debe haber sido admitido como alumno de LA
UNIVERSIDAD, bajo cualquier modalidad que sea ofertada por LA UNIVERSIDAD.
dejando expresa constancia que el beneficio otorgado se mantendra siempre y cuando
cuenten con matricula regular, asi como mantener una nota minima de catorce (14) como
record académico :
Facilitar la publicacion, difusion y socializacion de la informacion producida a partir de
investigaciones realizadas por cada una de las partes 0 en forma conjunta, a través de los
medios escritos, televisivos, on line y de radiodifusion que se encuentren a disposicion de
las partes.

Otras actividades de interés mutuo dentro de las disponibilidades de las partes o de
actividades que conslituyan objeto del presente Convenio Marco.



5.2 La participacion de los investigadores de las partes, en la ejecucion de proyectos/programas
de investigacion cientifica y tecnolbgica, se sujetaran a las normas técnicas y administrativas
de la institucion que proponga el proyecto/programa o donde se acuerde su ejecucion.

| CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia indefinida a partir de la suscripcion del mismo.

| CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO

71 La celebracion del presente Convenio Marco no generara ningdn tipo de compromiso financiero
a las partes.

7.2 De ser el caso, las partes involucradas realizaran en forma conjunta las gestiones necesarias
para el financiamiento de los programas, proyectos y actividades derivadas de los Convenios
Especificos respectivos. Asimismo de considerar necesario, 1as partes gestionaran la bisqueda
de financiamiento internacional para la realizacitn de las actividades colaborativas.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS COORDINADORES

EPara la ejecucion del convenio se constituira un Equipo de Coordinacion responsable de fa ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las actividades que desarrollen dentro del marco del presente Convenio, el
mismo que estara conformado por los siguientes representantes:

Por parte de EL INSTITUTO: El Director General de la Oficina General de Investigacion y Transferencia
Tecnologica

=
£ la

—-"”*"--1“:«\ Por parte de LA UNIVERSIDAD:
A e}

Pk Efﬁimrdmadﬂr Titwlar  :  Meéd. Cirvjano Hugo Rodriguez Ferrucci
e ——/ 2 Docente adscrito a la Facultad de Medicina Humana

I
< gfne.~ Coordinadora suplente:  Lic. Ynés Amanda de la Puente Gonzales
Jefa de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales

El Equipo de Coordinacion tendra la responsabilidad de disefiar el plan de trabajo anual, para ser
G\ aprobado por las maximas autoridades de ambas instituciones, en dicho plan podran proponer los
“W\proyectos yfo programas de capacitacion, de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico, entro otros
Ae interés de las partes.

CLAUSULA NOVENA: DE LA CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes se comprometen a guardar el secreto de toda informacion de caracter reservado a la que
accedan durante la ejecucion del presente convenio.

Esta obligacion de confidencialidad, no sera aplicable cuando:
a) La contraparte disponga de la informacion antes que le fuera transmitida.

b) Se trate de informacion que, a la fecha de suscripcion de este convenio o, en forma posterior, sea
de cemacimiento publico, sin que se hubiera incumplido el deber de confidencialidad.




La persona que viole lo dispuesto en la presente clausula, asi como los compromisos especialmente
suscritos para este efecto, sera directamente responsable de todos los dafios y perjuicios que se
originen como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de su obligacidn.

Esta obligacion es de plazo indefinido, manteniéndose vigente incluso, luego del vencimiento o de la
resolucion del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

10.1 Las partes se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual de cada cual

respecto de la produccion intelectual desamollada o utilizada en el marco del presente convenio
marco y de los convenios especificos que se deriven de este.

Los derechos intelectuales respecto de cada obra conjunta se sujetan a la legislacion peruana
sobre la materia — Decreto Supremo N® 882,

Las publicaciones y patentes, derivadas de la ejecucién de actividades de investigacion y de
generacion de nuevas tecnologicas desarrolladas por las partes, deberan reconocer la
participacion de la o las personas en la generacion de los productos de valor comercial ylo
derechos de propiedad intelectual.

" Las partes podran usar el nombre, logotipos, emblemas y marcas registradas de la contraparte, para
toda actividad de difusion de las acciones conjuntas derivadas del presente convenio

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LAS MODIFICACIONES

-1Lo que no estuviese expresamente previsto, asi como las modificaciones o ampliaciones al presente
T iﬂunvenia, se resolveran de mutuo acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de la Adenda
respectiva. Del mismo modo, las partes podran introducir modificaciones yfo ampliaciones al presente
convenio, como resultado de las evaluaciones periodicas que se realicen durante el tiempo de su
vigencia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA RESOLUCION

10.1 El presente convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento previo acuerdo entre las

partes o por decisidn unilateral de cada una de ellas. Cuando la resolucién sea decidida, se
comunicara a la otra parte en forma escrita y con una anticipacion de sesenta (60) dias calendario,
sin perjuicio de dar cumplimiento a las acciones en ejecucidn ya pactadas.

10.2 Asimismo son, causales para la resolucion del presente convenio las siguientes:

a) Porincumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.
b) Por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobada.

En caso de producirse la resolucion del convenio, la parte afectada tendra un plazo de quince (15) dias |
habiles, para recurrir a los mecanismos de solucion de controversias (conciliacion ylo arbitraje). De no
hacerlo, se tendra por consentida la resolucion del convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda discrepancia o controversia derivada de la interpretacion o incumplimiento del presente convenio,
ser resolvera mediante la coordinacion entre las partes siguiendo las reglas de concertacion, buena fe y




comin intencion, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr una solucion
armoniosa, teniendo en cuenta los principios que inspiran el presente convenio.

De persistir el conflicto o controversia, ésta sera resuelta en concordancia con lo establecido en el
Articulo 52° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1068 - Del Sistema de Defensa Juridica del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N°® 017-2008-JUS.

En el caso de no llegarse a un acuerdo satisfactorio para las partes, dicha controversia sera resuelta en
un arbitraje de derecho, ad hoc, con arbitro Onico, tarifa de honorarios de la Camara de Comercio de
Lima, tomando como Reglamento el del mismo Centro y regulandose en todo lo demas, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto Legislativo N® 1071,

i CLAUSULA DECIMA CUARTA: DEL DOMICILIO DE LAS PARTES |

Para todos los efectos, las partes fijan como sus domicilios los sefialados en la introduccion del
presente Convenio Marco. Cualquier modificacion debera previamente ser comunicada por escrito.

En sefial de conformidad con los téminos expresados, las partes lo suscriben en cuatro ejemplares

originales, en la ciudad de lquitos, a los e 28 ... dias del mes de ... 7¥M.0Q... del afio
2015.

(AT Aefons

J. CAETRO 0,

Dr. Ernesto Augusto Gozzer Infante Dr. Rodi noza
JEFE RECT
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA
PERUANA

R. TABUCHI M.
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