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Ezcuela de Frstgrade
“Jozd Tavpes Vasguez"
DIRECCICN
RESOLUCIGN DIRECTORAL
W 38201 T-EPG-UNAR
Sun Juan, 13 de Diciembre del 2007

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POSTGRADD “JOSE TORRES WASQUEZ" DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DF LA AMAZONIA PERUANA,

VISTO

El Acta de Sesita Ordisaria de Directario d2 la Excuela de Postagsado de la Universidad Nacional de la Amazaiia
Perunna, de fachn 33 de noviembre de 2007, v,

COMSIDERANDG:

Que, ln Escuela de Poatgrado “lasé Tores Visquer™ de la Unlversidad Nacional de la Amazania Pesuana, (£PG-
UNAP) de conformidad con lo dispuasto en el articubo 13° de la Ley Universituria 23733, mediante RE, WY L0E]-
ET-UNAP fue creada la EPO-UNAF y obtuve autorizacice  definitiva  de funcionamiento por Resolycidn N7 Ga60-
93-ANR del 12 de noviembre de 1993, y conforme al Art 18 de la Canstitucion Politica del Perd y Art. % do I Ley
Ulversaaria 30220, cuenta con autononia norsativa, académica, administrutiva, eepntinica v de gobiemao;

Que, en fecha 10 de julio de 2014, entrd e vigensia 1o nueva Ley Universitaria 30220, la misma que exige a
lng universidndes  adectarse  a sus disposicicoes, siando una de ellas la adecamcién  del curricala de eatuddios
conforme a sus erticulas 43.1, 43.2, v43.3, por los cuaks s exige que los estudios de pastgrado para diplomados
se debe camplesar un miginta de velnticusro (24) eréditos; para maestring e debe completar con un mirieme d
cuarenta. v ocha (4%) créditos v el deminio de un idioma extranjero; v para doctoracdas , s¢ debe completar un
minima de sesenta v cuntro (64) crédifos, el dominio de dos idiomas extrangerds, s de los cuales puede s
sustituida por uma lengua native. Adlilame; el Progrma de Maestriz en Educacidn con mencisn en Gestidn
Bducativa, fue registrado mediante Redolucidn do Asamblen Nacional de Rectores N° 1199-2014-ANR ¥ con
Resalucian de Consedo Universitario N 01799.CULUNAP del 2% de Ocrbre de! 1959 que aprueba su

fumchoramienta;

(e, ta SUNEDU, con Resolucita N* (054-2047 -SUNEDU del 01 de junio de 2017, aprebt, eatre  otros, las
consideracianes pars b presentacidn de las Medias de Verificacidn, del expediente de licenciamienla que e
prezertari aate o SUNEDU pare salicitar el liesnciamiceto, Dichas consideraciones detallan el castenido de cada
Plan de Extudio, steado ¢s0s concordantes con sus formates Ad, Al y C1, lo que haee necesarie que ln Universidad

ernitd una nuews Beseleeidn con dichas precisiones;

Que, en concordancia con lo antes cxpuesto, en su Sesicn Ordinarea de fecha 23 de noviembee del 2017, <l
Directorio de la Escuela de Postprada “José Tarmes Vasquez™ de la Universidad Nacional de la Amaronia Feruana,
acardd por unanimidid sprabar by adecuscidn del Plan Curricules, Plan de Eaudios y Malla Curricular de
Maealria et Bducackin con mencidn en Gestidn Educativa de la EPG-URAL,

e, edtandn & las consideraciones precedentes v en use de lw atribuclones gue confiers o Ley N* 30220, 2l
Estatuto de la Universidad Naciona! de la Amazania Peruana, v el acuerdo e Direstorio de la Escuela de Pestgradn
"leed Tormes Wisquee do fecha 23 de noviembre de 2017,

SE RESUELVE:

ARTICULD 17 - APROBAR, con elicacis anticipada al 29 de Cxtubre 1999, el Plan Curricalar, Plan de Estudios y
Malln Curricular de ta Maestria en Educacidn con mencidn en Gestiten Educativa do la Escacla de Pastprado
“Jasd Tarres Visquez" de la Universidad Nacional de la Amazoeaia Peruana en la modalidad presencial, les ik
que coma anexes N7 1, 02 y 03 foenan parte integrante de fa presente resa lucidn,

ARTICULG 2% - AUTORIZAR, & la Directarn de la Escuela de Fostprado- UINAF elevar al Consejpo Universitario

de la Universidad Nocioanl de la Amﬁj.g;i?&_h_?cmﬁna parn la ratificasion ceerespondiceite. -
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& Besalucida del Conseja unbvarsitaria
n.” 140-2017-CU-UNAP
Iquites, 19 de dichambra do 2017
VISTOL

Bl oficia n® 0730-2017-0-EPG-UNAP, presentada ol 18 de diciembra de 2017, emitida por dafia Matitde Rojas
Garcia, Cirectera de |3 Escuela de Pastgrads “José Torres Yasquez" de s Universidad National de (1 Amazonia
Paruans v el acta de la sesldn extraardinaria del canseje unlvarsitarin, realizada 8| 19 de diclembre 2017,

CONSIDERANDOY

Clse, & numeral 53.2 da| Artloule 59° de |3 Lay nivgrsitaria, Ley n 30210, Atrlbuciones dal Corsejo
Univarsitacio, nstablecs: *Dictar ol reglamenta ganeral de la universidad, & reglamanto de elecciones y atras

reglamentos internos aspeciales, asl coma vigilar su curnplimeanto®;

Que, can Resolucidn da Consaja Univessitario n.” Q0%-2016-CU-LINAR, 5o resuehes dispaner que los deasnd
hagan llegar 2l Consejo Universdtaria, copla del acta aprabada con resclucicn del Consejo de Facultades los
currfculss de estudios [Plan de estudios y malla curricular] para su posterier ratificacidn par el Consejn
Universitasio, En casa da gue las facultades na cuenten ton sU consafo de facultad, daberdn sar aprobados &n
agidn de trabajo de docentes, los curricules do estudios (Plam de estudias ¥ malla curricuiar) pam ser
ratificaca su aprobacidn on sesion dal Censefs Univessitarlo. Para el caso de la Escueia de Postgrado sa
ratificard can resolucidn del Caonsefa Univarsitario las rasaluciones recterales que aprueban los pregramsas do

estudios de pesigrada;

Ciue, fa Suparintendencia Naclonal de Educacidn Sugerlor - SUMEOU, mediante Resolucign & 054-2017 -
SUMEDU def 01 de junia da 2017, aprobs, entre atros, les consigaraciones para la presentacidn dee los Medios

de Verificacldn, del expedients de licenciamienta que 2 gresentard ante k3 SUNEDU para solicitas ol
licenciamients. Dichas consideracionss detallan el contenido de cada Plan de Estudia, sienda estos
concardantes can sus formatos A4, AR v C1, lo qua hace recesarlo que la Universidad emita una nueva

Rrsnlucién eaa dichas praclsiones;

Que, madlante aficio e wste, dofa Matilde Rojas Gargla, Direciora de la Fuguala de Pestgrada, remite 1
resalucidn fe  Conseje Directlve n.* 1038-2017-EFG-UNAP, ded 15 do diciembre de 2017, gue resudlve
aprobar ean eficacia anticipada 8l 21 de Moviembre 016, & Plam  Currlcular, Plan de Estudics v Malla
currcular de  Maestris en Educacldn con mercidn en Gestldn Educativa de ls Escuels de Postgrada “lais
Tarres Visquar® de la Universidad Nacional dé la Amaronla Paruana on la modalidad presercial, fns migmos
quet carna anexas N (1, 01 y 03 farrnan parte intagrante da la presente resolucion;

Que, can afica n.* 500-2017-SUNEOUS0D, de fecha 24 da julio 2017, emitids por dofa Larena de Guadalupe
Maslas Quiroga, Superintendente de la Superinténdencia Naclanal de Edueacldn Suparior Universitacia,
infoarma no es posinle presentar nueva salicityd de liceacizmlento institucicnal, y que de ser gl casa, podria

arasaptar infarmactan seruallzsda ¢ earmpleeeilaiyyg

Que, par las consideraciones axpuestas os necesario ratificar con eficacia anticipada, la fesalucidn de Conseio
Directive rm.* 1038-2017-EPG-UNAP, del 15 de diciembre de 2017, de |3 Escuela de Pastgrado;

Estarde al acuarda dal Conseje Unlversitaria an la sesidn extraord Inariz realizada el 19 de diciembea de 2017,
Y'l
Enusa de las atribeciones que confieren la Loy o 30220y e Estatuto o I LUINAPR,

SE RESUELVE:

ARTICULD UNICO.- Ratificar |2 Raesolucién de Consgjo Directive n." 1036-2017-EPG-UMNAP, del 15 de
diclembre da 2017, da la Escuela de Postgradn, de aceerdo @ los sigulentes tirminos: 7 O D% }1
N PN
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“Aprobar con eflcarda anticipada al 21 de Hoviembro 2016 &l Plan Curriculor, Plan de Estudios y Malla
Currlcular da 1a Maestriz &n Educacidn con mencién en Gestldn Educativa de fa Escuela de Postgrado
*jpsé Tarres Visquer” da la Untversidad Naclamal de la Amazonia Peruana en la modalidad presencial,
fos mismas que como angros N OL 02y 0d forman parte integrante de la predente resaludidn”.

Replstrese, comuniquess y archivesz,
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ESCUELA DE POSTGRADO
Cadigo: P72

PRESENTACION

Los sistemas educativos han sufrido grandes transformaciones en la ultima década del
siglo XX, situacién que se evidencia con mayor celeridad en el S. XXI. Si bien las
reformas estan siendo evaluadas por los diversos actores sociales de dentro y de fuera
del sector educativo, hay un consenso general en la necesidad de profundizar y
mejorar los cambios. En esta situacion, para asegurar la calidad y la equidad del
servicio educativo -aspectos que se relacionan intimamente con eficiencia, eficacia y
pertinencia cultural- es indispensable plantearse nuevos estilos de conduccién vy
supervision e introducir modelos renovados de planeamiento, administraciéon y gestion,
tanto a nivel politico como a nivel institucional.

Desde el disefio de esta linea, la Gestion de directores se considera debe responder a
la satisfaccion de necesidades reales y como un impulsor del dinamismo interno de las
organizaciones Educativas, porque el capital mas importante lo constituye las acciones
de los principales actores sociales, que multiplican exponencialmente los esfuerzos,
tomando en cuenta los aspectos relevantes que influyen en las practicas cotidianas, la
experiencia de los y las participantes, el reconocimiento de su contexto y las
problematicas a las que se enfrentan, para dar sentido a los diferentes cursos.

El contexto de las transformaciones de las dos ultimas décadas, los procesos de
globalizacién, la transformacion de la economia mediante procesos intensivos en
conocimiento, el surgimiento de la sociedad de la informacién, las nuevas cuestiones
asociadas a la gobernabilidad y la ciudadania, y la potenciacion de modelos de
desarrollo basados en la competitividad internacional y las capacidades nacionales de
crecimiento, son factores que condicionan el nuevo escenario de la educacion y las
nuevas demandas por calidad, eficiencia y equidad del sistema educativo (Brunner
1999, 1998; The World Bank 1998).

La profesionalidad de los docentes, directivos, administradores, supervisores, depende,
en gran medida, de una capacitacion que les permita ejercer un liderazgo responsable,
autonomo y creativo frente a los cambiantes desafios de una sociedad que hace del

conocimiento el factor esencial de desarrollo.
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ESCUELA DE POSTGRADO
’ Codigo: P72

MARCO DE REFERENCIA

1.1. INFORMACION GENERAL DE LA MAESTRIA
NOMBRE DE LA MAESTRIA:

MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN
GESTION EDUCATIVA

MODALIDAD:
MODALIDAD - PRESENCIAL
GRADO AL QUE CONDUCE:

MAESTRO (A) EN EDUCACION CON MENCION EN
GESTION EDUCATIVA

MARCO ACADEMICO
21. OBJETIVO ACADEMICO

Formar maestros (magister) en educacion con mencién en Gestidon
Educativa con capacidades en investigacion educativa, planeamiento,

organizacion, direccion y evaluacion de la gestién educativa.

2.1.1. OBJETIVO GENERAL
Contribuir al desarrollo integral de la Amazonia Peruana capacitando

cientifica y tecnolégica a los cuadros profesionales vinculados a las

diferentes actividades de investigacion y aprendizaje.

2.1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
v" Formar cuadros profesionales del mas alto nivel, con habilidades en el
manejo de instrumento de gestién a base de conceptos, teorias y
técnicas principales de la ciencia en educacion, cientifica vy

tecnoldgica con instrumentos analiticos, cuantitativos y cuatitativos.
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ESCUELA DE POSTGRADO
Codigo: P72

v" Fomentar e incentivar la creacion de nuevas unidades productivas

para generar nuevas investigaciones.

2.2. PERFIL PROFESIONAL

v" Explica los conocimientos conceptuales y procedimientos sobre la
gestion institucional y administrativa.

v Describe los conocimientos conceptuales y procedimentales sobre la
investigacion cientifica y proyectos educativos institucionales.

v" Explica los conocimientos conceptuales y procedimientos sobre el
marketing educativo.

2.2.1. PERFIL DEL INGRESANTE
El perfil de ingreso de los estudiantes al programa de maestria en
educacion con mencion en gestion educativa de la UNAP es el siguiente:

v' Evidencia autonomia para el aprendizaje permanente utilizando
estrategias de autoaprendizaje, autoevaluacién y procesos metacognitivos
para la trascendencia personal y profesional.

v' Demuestra capacidad de movilidad e integracién social, ejerciendo un
liderazgo democratico participativo, solucionando problemas, tomando
decisiones adecuadas y oportunas, solucionando conflictos, trabajando en
equipo, generando consensos en situaciones dificiles y polarizadas vy
tolerando opiniones y actitudes divergentes.

v" Recuerda, comprende, aplica, analiza, evalua y crea conocimiento en el
campo de la gestion educativa.

v Planifica, ejecuta y evalua procesos de gestion educativa.

v" Identifica problemas en el campo educativo, solucionandolos a través de
la investigacion y comunicando sus resultados en diversos espacios.

2.2.2. PERFIL DE GRADUADO
El perfil de ingreso de los estudiantes al programa de maestria en
educacion con mencion en gestion educativa de la UNAP es el siguiente:

v Evidencia autonomia para el aprendizaje permanente utilizando
estrategias de autoaprendizaje, autoevaluacibn y  procesos
metacognitivos para la trascendencia personal y profesional.

v Demuestra capacidad de movilidad e integracién social, ejerciendo un
liderazgo democratico participativo, solucionando problemas, tomando
decisiones adecuadas y oportunas, solucionando conflictos, trabajando
en equipo, generando consensos en situaciones dificiles y polarizadas y
tolerando opiniones y actitudes divergentes.
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‘ Codigo: P72

v Recuerda, comprende, aplica, analiza, evalua y crea conocimiento en el
campo de la gestion educativa.

2.3. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

La revolucion de la gestion, tal como la avizoré Peter Drucker al finalizar el
milenio pasado, ha desencadenado wuna serie de cambios vy
transformaciones en la naturaleza interna y en el sentido de la conduccion
de las diversas organizaciones, como en el terreno del conocimiento
cientifico encargado de explicarla tedrica y procedimentalmente.

Si bien los principales cambios y los mas veloces se han producido en el
mundo de las organizaciones empresariales, la conmocion ha remecido las
mas variadas instituciones, al margen de su naturaleza especifica o
dimensién trayendo consigo, como lbégica consecuencia, una gran
efervescencia epistemoldgica.

El resultado de estos cambios no ha sido otra que la creciente vigencia de
la nomenclatura de administracion educativa por Gestion Educativa dotado
de un contenido teorico conceptual distintivo del tradicional, de modo,
mientras la tradicional administracion educativa centra su atencion en las
funciones administrativas basicas: Planificacion, organizacién, integracion
de personal, direcciéon y control la Gestion Educativa incorpora el
tratamiento de tales funciones al area o gestién institucional, a la cual

adicionan el desarrollo de diversos aspectos de las areas de gestion

administrativa y de gestion técnico pedagdgico

El cuerpo directivo de las instituciones educativas muestran
permanentemente grandes preocupaciones administrativas pues se cree
que esta funcioén es Unicamente de los directivos sin tener en cuenta a la
comunidad docentes. En la actualidad se cuenta con 5000 docentes entre
directivos y profesores de aula en el departamento de Loreto los cuales
solo el 30% de dichos docentes han realizado estudios de Maestria en
Gestion Educativa, faltando un 70% realizar dichos estudios pues estos

sujetos de la educacién muestran interés y preocupacion por realizar estos
nstitucion.

estudios para poder intervenir en los temas de la gestion de-

#
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3. MARCO ESTRUCTURAL
3.1. COMPETENCIAS

- Comprende las caracteristicas del sistema educativo peruano con un enfoque
holistico, articulando los niveles de educacion basica y superior; en el marco de
la interculturalidad, plurilingiismo e inclusién.

- Comprende el ambito de la gestion educativa: Planificacién, organizacion,
direccion y evaluacién con sentido ético y de responsabilidad social.

- Genera, evaltua y publica resultados de investigaciones cientificas cuantitativas,
cualitativas o mixtas, orientado a la interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad
con criterio ético.

1N
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ESCUELA DE POSTGRADO
: Codigo: P72

3.2. PLAN DE ESTUDIOS Y MALLA CURRICULAR
3.2.1. Plan De Estudio

SEMESTRE |
N° DE HORAS
N° DE
cODIGO TIPO DE TIPO DE TOTAL DE HORAS | CREDITOS
yeiorls et | amaras e | MOBALIDAD ASIGNATURA SEMESTRALES REQUISITOS|
T | P |TOTAL |T [P [TOTAL
EMGDE101  GENERAL | OBLIGATORIO | PRESENCIAL S'STEMAEDX(??JA\(OPERUANO 32 |32 | 64 |22 4
EMGDE102  GengRAL | OBLIGATORIO [PRESENCIAL POLITICAS EDUCATIVAS 32 | 32| 64 |2]2]| 4 -
EMGDE103  GENERAL | OBLIGATORIO |PRESENCIAL GESTION EDUCATIVA 64 | 64 | 128 | 4| 2| s -
— ‘ METODO
1o0F | ESPECIFICO |OBLIGATORIO [PRESENCIAL | CUANTITATIVAS,CUALITATIVASY | 32 | 32 | 68 | 2|2 4 -
MIXTAS
TOTAL 160 | 160 | 324 |10 | 8| 18
SEMESTRE Il
N° DE HORAS
. N° DE
cODIGO TIPO DE TIPO DE TOTAL DE HORAS | CREDITOS
Py EarUDios | ASIaNATURA | MODALIGAD ASIGNATURA OTAL DEHORA REQUISITOS
T | p |TOTAL |T |P |TOTAL
EMGDE 105
G GENERAL OBLIGATORIO |PRESENCIAL| LEGISLACION EDUCATIVA 32 |32 | 64 |22 4 -
EMGDE 10§ TECNOLOGIA E INNOVACION
GENERAL | OBLIGATORIO |PRESENCIAL N 2 32| 6 |2]2] 4 g =
EMGDEY  meNeRAL OBLIGATORIO |PRESENCIAL | REPONSABILIDADSOCIAL | 32 | 32| 64 | 2| 2| 4 -
TOTAL 9% | 96 | 192 |6 |6 | 12
SEMESTRE Il
N° DE HORAS LECTIVAS
; N° DE CREDITOS
cODIGO TIPO DE TIPO DE
ASIG. ESTUDIOS | ASIGNATURA | MODALIDAD | ASIGNATURA TOTAL DE HORAS REQUISITES
SEMESTRALES
T p TOTAL [T |P |TOTAL
EMGDE 108
ESPECIFICO | OBLIGATORIO | PRESENCIAL SEMT”;’S*FS'? o 96 96 192 |6 |3 9 EMGDE -104
EMGDE109) especiFico  |0BLIGATORIO |PRESENCIAL | SEMINARIO DE 96 96 192 |6|3| o | EMGDE-108
TOTAL 192 192

11



ESCUELA DE POSTGRADO
Codigo: P72

3.2.2. Resumen de Créditos y Horas del Programa

N° HORAS LECTIVAS N° CREDITOS ACADEMICOS

N° DE %

CURSO | 1eQRi | PRACTIC | TOTA | % DEL | TEORI | PRACTIC | TOTA | DE

S 0

A A L |TOTAL| A A L [TOTA

L
TOTAL 9 448 640 | 1088 | "9 | 2800 | 2000 |48.00 | 100%
Estudios generales 6 224 384 608 |[55.88%  14.00 [ 1200 | 26.00 | 54%

TIPO DE Estudios especificos 3 224 256 480 |[44.12% | 14.00 8.00 22.00 | 46%

ESTUDIOS | —

- o | o 0 0o | 000% | 000 0.00 0.00 [ 0%
especialidad

MODALIDA | Presencial 448 640 | 1088 | 0% | 2800 | 2000 | 4800 | 100%

o Virtual 0 0 0o | 000% | 0.00 0.00 0.00 | 0%

TIPODE | Obligatorios 9 448 640 1088 1080'00 2800 | 2000 | 4800 | 100%

CURSO Electivos 0 0 0 0 | 000% | 0.00 0.00 0.00 | 0%

BIBLIOGRAFIA

v' Edwards-Groves, Christine J. y Hoare, Rhonda L. (2012). Talking to learn.
Focussing techer education on dialogue as a core practice for teaching an
learning. En: Australian Journal of Teacher Education. Volume 37, Issue 8, Article
6. Charles Sturt University.

v' Kaufman, Ana Maria. (2005). Leer y escrfibir: el dia en las aulas. Aique educacion.
Buenos aires, argentina.

v" Ledn, E (2001). Condiciones reales de construccién de ciudadania en una escuela
publica peruana. Tesis para optar el grado de magister en investigacion educativa.
Santiago de Chile: Universidad Academia de Humanismo Cristiano.

v" Ministerio de la educacién. (2012). Marco del buen desempefio. Lima: Minedu.

v" Ministerio de la educacion. (2012). Hacia una educacion intercultural bilingiie de
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ESCUELA DE POSTGRAPO
Codigo: P72

3.3. SUMILLAS DE LOS CURSOS:

SEMESTRE — |

EMGDE-101

EMGDE-102

EMGDE-103

R

v 20
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oy 4 ;
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i o ') 3
ECTORADO <5 4

SISTEMA EDUCATIVO PERUANO ACTUAL

Sistema educativo peruano actual, es de naturaleza
tedrico- practico, de 32 horas teoricas y 64 horas
practicas, cuatro créditos.

El propdsito de la asignatura es analizar criticamente el
sistema educativo peruano actual y proponer alternativas
de innovacion.

Comprende la estructura y funcionamiento del sistema
educativo peruano: educacién basica y educacion superior;

y procesos de innovacion.

POLITICAS EDUCATIVAS
Politicas Educativas, es de naturaleza tedrico- practico, de
32 horas teodricas y 64 horas practicas, cuatro créditos.
El proposito de la asignatura es analizar criticamente las
politicas educativas a nivel nacional, regional e institucional

y proponer alternativas a partir de la demanda social.

Comprende el Estado y el régimen politico (teoria del
Estado, regimenes politicos y gobierno); las politicas
publicas (definicion de politicas publicas, ciclos de las
politicas publicas e implementacion); bases tedricas de la
politica educativa; politicas educativas, proyecto educativo
nacional, regional e institucional; evaluacién de politicas

educativas.

GESTION EDUCATIVA
Gestion Educativa, es de naturaleza tedrico- practico, de

64 horas teoricas y 64 horas practicas, seis créditos.
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La asignatura de Gestion Educativa forma parte del Plan
de Estudio de la Maestria en Educacién con Mencion en
Gestion Educativa, se desarrolla en el primer ciclo y tiene 6
créditos.

A través el desarrollo de ésta asignatura, el estudiante
planifica, organiza, dirige y evalua los procesos de la
gestion educativa.

Comprende tendencias de la gestion educativa, proceso de

constitucion de la gestion educativa, Planeamiento,

organizacion, direccion y evaluacion educativa.
EMGDE-104 METODOS CUANTITATIVAS, CUALITATIVAS Y MIXTAS

Métodos Cuantitativos, Cualitativos y Mixtos, es de
naturaleza tedrico- practico, de 32 horas teoricas y 64
horas practicas, cuatro créditos.

La asignatura tiene como propdsito proporcionar a los
participantes criterios para identificar y analizar enfoques
o modelos epistémicos en investigacion, métodos de
investigacion y técnicas de analisis de datos cuantitativos,
cualitativos y mixtos, en el marco de un proceso de
investigacion.

Comprende: Enfoques en investigacion: positivismo,
pragmatismo, empirismo, estructuralismo, fenomenologia,
materialismo  dialectico, pragmatismo socioldgico,
racionalismo. Asimismo las técnicas de analisis de datos
cuantitativo (técnicas estadisticas y matematicas), vy
cualitativo (Induccion analitica, teoria fundamentada,
comparativo  constante, codificacién, categorizacion,

analisis de contenido y del discurso)
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SEMESTRE Il

EMGDE-105 LEGISLACION EDUCATIVA
Legislacion Educativa, es de naturaleza tedrico- practico,
de 32 horas teoricas y 64 horas practicas, cuatro créditos.
La asignatura forma parte de la estructura curricular de la
escuela de post grado. Ofrece al estudiante una vision
amplia de la escuela amplia de la legislacion educativa del
Peru, y de las leyes que protegen a nifios, jovenes vy
personas con necesidades educativas especiales, la
inclusién y su legislacion asi como los deberes y derechos
de los maestros , la ley de Escalafén del Magisterio o
ascenso y el analisis critico y sistémico de la legislacion
como marco regulador de nuestra realidad educativa, asi
como también los  Ministerios e instituciones
gubernamentales, organismos internacionales relacionadas
con la educacién, sus funciones, el presupuesto del estado
para la educacion, etc. Puntualiza el rol de la Educacion

dentro de la globalizacién y competitividad.
EMGDE-106 TECNOLOGIA E INNOVACION EN GESTION EDUCATIVA

Tecnologia e Innovacion en Gestion Educativa, es de
naturaleza teodrico- practico, de 32 horas teodricas y 64
horas practicas, cuatro créditos.

A través de esta asignatura los estudiantes de la Maestria
desarrollan la capacidad de identificar, seleccionar,
adecuar, aplicar y evaluar las NTIC para facilitar los
aprendizajes.

El contenido comprende el desarrollo de estrategias para
usar las NTIC, segun estandares internacionales
establecidos por UNESCO: Nociones basicas de TIC, con
la identificacion de herramientas basicas, Profundizacion

del conocimiento, con la utilizacion de herramientas
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complejas y Generacién del conocimiento, con aplicacion

de tecnologia generalizada

EMGDE-107 RESPONSABILIDAD SOCIAL

Responsabilidad, es de naturaleza teérico- practico, de 32
horas tedricas y 64 horas practicas, cuatro créditos.

A través del desarrollo de esta asignatura, el estudiante
dirige su actividad profesional e, institucional dentro de un
marco ético, gestiona los impactos medioambientales y
sociales, rinde cuentas de su actuacion profesional e
institucional a los grupos de interés, y realiza alianzas
estratégicas para participar en el proceso de desarrollo
sostenible; integrando los procesos de ensefianza -
aprendizaje, investigacion y responsabilidad social;
demostrando actitudes positivas intrapersonales,
interpersonales y de juicio.

Entre los contenidos se tendran en cuenta el proyecto
educativo institucional, el cédigo de ética, marco legal y el
modelo de calidad para la acreditacion; caracteristicas
medioambientales y sociales; grupos de interés e

involucrados; y, alianzas estratégicas para el desarrollo

sostenible,

SEMESTRE llI
EMGDE-108 SEMINARIO DE TESIS |
Seminario de tesis |, es de naturaleza tedrico- practico, de

96 horas tedricas y 96 horas practicas, nueve créditos. Se
ubica en el tercer semestre del plan de estudios y tiene
como pre-requisito la asignatura de métodos cuantitativos
y cualitativos.

El proposito del seminario es que el estudiante de maestria
en gestion educativa analiza conceptos y elementos de un
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proceso de investigacion, asimismo desarrolla un
anteproyecto de tesis.

Contenidos tematicos: Plan de investigacion, Validez vy
confiabilidad de instrumentos de recoleccion de datos,
segun la estructura de anteproyecto de tesis de la escuela

de post grado de UNAP.

SEMINARIO DE TESIS II

Seminario de tesis Il, es de naturaleza teorico- practico, de
96 horas teoricas (seis créditos) y 96 horas practicas (tres
créditos). Se ubica en el tercer semestre del plan de
estudios y tiene como pre-requisito seminario de tesis .
El propésito del seminario de tesis Il, es que el estudiante
de la maestria en gestion educativa analiza y selecciona
métodos estadisticas paramétricas o no parameétricas
segun el nivel de investigacion., y elabora el informe final
del proyecto de investigacion, cumpliendo con las normas
establecidas por la escuela de Post grado de la UNAP
Comprende: control de calidad de la informacion,
procesamiento y presentacion de la informacion: tablas,
graficos, descripcion, analisis e interpretacion de
resultados (medidas de resumen, medidas de asociacion o
correlacion simple o multiple, analisis de varianza, etc.) y
elabora la  discusion, conclusiones, recomendaciones.

Informe de la tesis: herramientas para la redaccion vy

publicacion cientifica.

18



