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“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

CHARLA DE 5 MINUTOS UNAP N° 03:  
 

“SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” 
 
INTRODUCCION:  
La seguridad y salud en el trabajo es el conjunto de elementos y medidas que se encuentran dirigidas 
a prevenir los riesgos en el centro laboral, así como evitar accidentes, incidentes, enfermedades u 
otras consecuencias nocivas hacia el trabajador por el desarrollo de sus actividades ordinarias o 
extraordinarias. 
 
INFORMACION:  

¿Qué es un sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST)? 

Un sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) es un conjunto de principios, 
normas, herramientas y métodos para prevenir los accidentes y enfermedades laborales. Todos 
estos elementos se encuentran interrelacionados y se desenvuelven de forma lógica y progresiva 
en la actividad laboral. Se trata del marco legal y material con el que se desenvuelve la entidad a fin 
de garantizar un ambiente laboral sano, seguro y productivo. 

 
La seguridad y salud en el trabajo es importante porque permite un ambiente laboral seguro y 
salubre, lo cual repercute necesariamente en el desempeño de los trabajadores y evita 
paralizaciones intempestivas. La seguridad de los trabajadores, quienes son la parte más importante 
de toda empresa, es fundamental para el éxito de la empresa misma. Por ello, la seguridad y salud 
en el trabajo posee una importancia principal dentro del derecho laboral y es considerada como una 
rama en sí misma. 
 
 
        CIERRE: Teniendo un sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo implementado 
garantizamos un ambiente laboral sano, seguro y productivo. 

 
 

«La actitud que tengas hoy, determinará lo lejos que llegarás mañana»  


