MANUAL DE CLASIFICADOR DE CARGOS - UNAP - 2
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Copiar planos de arquitectura, ingenieria, cartas topografias y similares.
Efectuar trabajos de dibujos topogréficos, interpretando datos técnicos.
Modificar escalas de diferentes graficos.
Realizar ampliaciones y/o reduccién de planos.
Elaborar croquis, organigramas, diagramas, cuados estadisticos, sefales
informativas, signos convencionales e ilustraciones de acuerdo a indicaciones.; y,
Las demas funciones que sean asignados por su jefe inmediato
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Formacion Académica
a) Nivel Educativo: técnica superior completa.
b) Grado/situacion académica: titulado en carreras afines a las funciones del cargo.
Experiencia:
a) Experiencia General: experiencia general no menor de un (01) afio en el sector
publico y/o privado.
b) Experiencia especifica (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares
y/o en el Sector Publico): no aplica.
Requisitos Adicionales:
- Capacitacion.
- Cursos y/o programas de especializacion.
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