
M&ñUJht DE CL^*§IFIC"&.0.O[{ D,fr Ceft§0§ -

SP-AP Trabajador (a) de servicio lllServidor Público -

1. Clasificar y distribuir documentos y materiales en general.
2. Trasladar y acomodar muebles de la oficina donde labora.
3. Custodiar los bienes que existen en el interior de los ambientes de la oficina donde

labora.
4. Orientar el ingreso y salida de personas, así como equipos y materiales; y,
5. Las demás func¡ones inmediatole ne su

Formación Académica
a) Nivel Educativo: Secundaria Completa
b) Grado/situación académica: No Aplica.

Experiencia:
a) Experiencia General: dos (02) años en el sector público y/o privado
b) Experiencia específica (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o

en el Sector Publico): un (01) año en funciones relacionadas alcargo.

Requisitos Adicionales
No ica
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