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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CONTRATO DE
DOCENTES EN LA FACEN DE LA UNAP

: | U N AP RCU.N°090-2021-CU-UNAP

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CONTRATO
DE DOCENTES EN LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y DE NEGOCIOS DE LA UNAP SEMESTRE I- 11 2024

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1° : Las bases del proceso, se sujetan al REGLAMENTO DE ADMISION A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA EN CONDICION DE CONTRATADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA
PERUANA, aprobado mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 090-2021-CU-UNAP del 16 de
junio de 2021 el cual consta de (36) articulos, (02) disposiciones transitorias, (08) anexos y (03) tablas,
modificado mediante Resolucion del Consejo Universitario N 067-2022-CU-UNAP; los cuales deben ser
considerados por el postulante a docente contratado.

Articulo 22: Las plazas para el PROCESO DE ADMISION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA EN CONDICION DE
CONTRATADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS, DE SUS FILIALES
CONTAMANA Y REQUENA DE LAS ESCUELAS DE ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, correspondiente al semestre I-11-2024, se distribuyen de la
siguiente manera:

Cadigo Sede/Filial Clasificacion Ser:(;La:les Car;)tliadzaac: de
001026 CONTAMANA DCB1 32 1
002031 CONTAMANA DCB1 32 1
002071 CONTAMANA DCB1 32 1
000813 CONTAMANA DCB1 32 1
000823 CONTAMANA DCB1 32 1
000459 CONTAMANA DCB1 32 1
000965 CONTAMANA DCB1 32 1
000817 CONTAMANA DC B2 16 1
000847 CONTAMANA DCB1 32 1
002088 REQUENA DCB1 32 1
001098 REQUENA DCB3 32 1
000243 REQUENA DCB1 32 1
000672 REQUENA DCB1 32 1
000328 REQUENA DCB1 32 1
000285 REQUENA DCB1 32 1
000345 REQUENA DCB1 32 1
000227 REQUENA DCB1 32 1
000348 REQUENA DCB1 32 1
000424 REQUENA DCB1 32 1
002098 REQUENA DCB3 8 1




CAPITULO II:
DE LA ADMINISTRACION DEL CONCURSO

Articulo 32: La Comisién de evaluacién para el PROCESO DE ADMISION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA
EN CONDICION DE CONTRATADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS, DE SUS
ESCUELAS ADMINISTRACION Y ECONOMIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA,
conformada mediante Resolucidn de Consejo de Facultad N° 008-2024-CF-FACEN UNAP del 08 de abril del
2024 , llevara a cabo el proceso de evaluacién, se constituye y declara en sesidon permanente desde la
recepcidn de los expedientes hasta la culminacion del proceso de admision a la docencia en la FACEN,
conforme lo establece el cronograma de las bases.

CAPITULO I

DE LOS POSTULANTES

Articulo 4°: Podran presentarse como postulantes aquellos profesionales que cumplan con los requisitos
establecidos por ley y el reglamento de admisién a la docencia universitaria en condicién de contratado
en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana de acuerdo a lo establecido en la Resolucion del
consejo Universitario N°090-2021-CU-UNAP y su modificatoria, Resolucion del Consejo Universitario N
067-2022-CU-UNAP.

CAPITULO IV
DE LA DOCUMENTACION Y REQUISITOS

Articulo 52. Los profesionales que postulen al proceso de admisidn deben presentar la documentacion
indicada en el articulo 20 del Reglamento de admisiéon a la docencia universitaria en condicion de
contratado en la Universidad Nacional de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana. (Resolucion
del consejo Universitario N°090-2021-CU-UNAP y Resoluciéon del Consejo Universitario N 067-2022-CU-
UNAP).

Articulo 62. Los postulantes que se presenten al proceso de admisidn deben cumplir con las instrucciones
respecto a la presentacién de sus documentos de acuerdo a lo establecido en el articulo 21 del
Reglamento de admisidn a la docencia universitaria en condicion de contratado en la Universidad Nacional
de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (Resolucidn del consejo Universitario N°090-2021-
CU-UNAP)

CAPITULO V:
CRONOGRAMA

Articulo 7°. El proceso de admisidn a la docencia universitaria en condicidn de contratado en la Facultad
de Ciencias Econdmicas y de Negocios de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana se sujetara al
siguiente cronograma (Resolucion rectoral N°0402-2024-UNAP)

ACTIVIDADES FECHAS
.Publllcacl:[on de convocatoria en la pagina web. Convocatoria e Del 10 al 11 de abril 2024
inscripcion
Instalacién de la comision evaluadora Del 10 al 11 de abril 2024
Recepcion de expedientes. Del 12 al 15 de abril 2024

Evaluacién de postulantes segun requisitos minimos, curriculo

vitae y publicacion de resultados. 16 de abril del 2024




Publicacion de resultados y sorteos de tema para plan de
aprendizaje y clase modelo.

% Evaluar y calificar capacidades y desempefio docentes de
acuerdo al articulo 28 del reglamento.

16 de abril del 2024

17 de abril del 2024

Entrevista personal y elaboracion de cuadros de méritos 18 de abril del 2023

Informe final y publicacion de resultados 19 de abril del 2023

Presentacién de informes para su ratificaciéon por Consejo

. 22 de abril del 2023
Universitario.

CAPITULO VI
DE LAS EVALUACIONES

'\‘ 0o Articulo 82: Las evaluaciones estaran a cargo de la Comisién del proceso de admisién a la docencia
universitaria en condicion de contratado en la Facultad de Ciencias Econémicas y de Negocios
Internacionales de la UNAP, de acuerdo a los articulos 23 al 30 del Reglamento de Admisién a la Docencia
Universitaria en condicion de contratados en la UNAP, Resolucidn del consejo Universitario N°090-2021-
CU-UNAP vy el articulo 31 de la Resolucidn del Consejo Universitario N°067-2022-CU-UNAP.

Articulo 92: La Comisién del proceso de admision, cumplird las funciones especificadas en el Reglamento
de admisién a la docencia universitaria en condiciéon de contratado en la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana, de acuerdo a sus competencias. El postulante debera presentar un juego de su
expediente en forma fisica en mesa de partes de la FACEN, Nanay N° 352 en el horario de 7:00am a
2:00pm y de manera virtual al correo: mp.facen@unapiquitos.edu.pe

Las clases modelos se desarrollardn en modalidad presencial.

CAPITULO VII
DE LOS COSTOS Y PAGOS

Articulo 102 Costo de inscripcidn y acceso a la base del concurso

COSTO INSCRIPCION PROCESO DE ADMISION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA: DOSCIENTOS SESENTA Y
NUEVE Y 00/100 SOLES (S/ 269.00).

LUGAR DE PAGO POR DERECHO DE INSCRIPCION: Banco de la Nacién: Transaccién: 9135 - Cédigo: 523


mailto:mesadepartesfacen@unapiquitos.edu.pe

CAPIiTULO VII
DE LAS PLAZAS Y LOS PERFILES

Articulo 11 @: Las plazas y perfiles son las siguientes (Anexo 01)
TRANSITORIA

UNICA Todo lo que no esté contemplado en la presente convocatoria, serd resuelto por la
comision de acuerdo a la Ley Universitaria, Ley N° 30220.




PLAZAS PARA CONCURSO DE CONTRATO PARA DOCENTES —SEMESTRE 1-11-2024

PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

% FILIAL CONTAMANA

Colegiatura y Habilitacion Profesional.

- HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS )
N°| Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo | Escuela | CRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
HT H.P LECTIVAS

Formacion Académica: Matematica Financiera Il |Admén| 4 3 2 5
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Gestion Ambiental V. |Admén| 3 2 2 4
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Economista, Electivo IV - Responsabilidad Social IX |Admén| 3 2 2 4 ” ,
Grado de Maestro obtenido de manera presencial y Matematica Financiera | Contb | 4 3 2 5 DC B-1
registrado en SUNEDU. Microeconomia I Contb | 4 2 4 6

S Experler!ma:- TOTAL DE HORAS 24
a) Experiencia General: No menor de tres (03) 32

~ . . ~ TOTALC DE HURAS
1 | 002071 |2i0S: en achvidades profesionales ylo ensefianza. CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 Cido | Escusla | crep [——ntSHECIWAS || LECTVAS#NO | cuasiFicacion
a) Experiencia Especifica en funciones similares ylo HT HP LECTIVAS
cargos similares en el Sectro Publico: En oficinas o Areas | Gestion Financiera VI | Admén 2 5
. - " ., I . . Admon 2

relacionadas a administracion, finanzas, presupuesto, gestion |Gestién Financiera Internacional Vil 4
ambiental, economia, efc., en el Sector Publico. Mercado de Valores y Capitales VIl |Admén| 4 3 2 5 2 9 DC B-1
Requisitos Adicionales: Fundamentos de Economia I Contb | 3 2 2 4
Capacitacion en las éreas de ensefianza. Macroeconomia v Contb [ 4 3 2 5
Conocimientos basicos de ofimatca v de las TICs. TOTAL DE HORAS 7 -




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL CONTAMANA
% . HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS )
N°[ Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo | Escuela | CRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
HT HP LECTIVAS
Formacion Académica: Derecho Tributario v Contb [ 5 4 2 6
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Electivo | - Mercado de Valores v Contb | 3 3 0 3
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Contador(a) Auditoria Financiera | VI | Conth | 4 3 2 5 ” o
Pblico, Grado de Maestro obtenido de manera presencial  |Auditoria Gubernamental X [ Contb | 4 3 2 5 DC B-1
y registrado en SUNEDU. Electivo Il - Peritaje Contable IX | Contb [ 3 2 2 4
Experler!ma:. i TOTAL DE HORAS 23
a) Experiencia General: No menor de tres (03) afios, en 32
vi i f HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
21001026 achVIdadeS Pf_()fGSlona'?? ylo ensehanza. CARGA ACADEMICA SEMESTRE I1-2024 Ciclo | Escuela | cRED TH | LECTIVAS +NO CLASIFICACION
a) Experiencia Especifica en funciones similares ylo HT H.P LECTIVAS
cargos similares en el Sectro Publico: En oficinas o Areas | Auditoria v Peritaje Empresarial Vil | Admén| 3 2 2 4
relacionadas a auditoria, finanzas, presupuesto, control Control Interno Vi Contb | 3 2 2 4
interno, control institucional , etc., en el Sector Publico. Auditoria Tributaria VI Contb | 4 3 2 5 ” 5
Requisitos Adicionales: Auditoria Financiera |l VIl | Contb | 5 4 2 6 DC B-1
Capacitacion en las areas de ensefianza. Auditoria Operaria X Contb | 4 3 2 5
Conoqmmntos ba.sllco'sl de oﬁmaﬁca yde las TICs. TOTAL DE HORAS 2
Colegiatura y Habilitacion Profesional. 32
z HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
N°[ Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo | Escuela | cRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
HT H.P LECTIVAS
Formacion Académica: Matematica | I Admén| 4 3 2 5
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Métodos Cuantitativos % Admon| 3 2 2 4
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Economista, Electivo Il - Gestién de la Calidad y Estindares VI |Admén| 3 2 2 4 ” 0
Contador(a) Publico y/o Lic. en Administracion, Grado de Formulacién y Evaluacidon de Proyectos X ]Admén| 3 2 2 4 DC B-1
Maestro obtenido presencialmente con registro en SUNEDU. |Matemética | [ Contb [ 4 3 2 5
Experlen.cla:' TOTAL DE HORAS 22
a) Experiencia General: No menor de fres (03) 32
& T H & TOTAL DE HORAS
31002031 afios, eﬂ_aC“deadeS prf’fes'ona'es V{O ensenanza. CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Giclo | Escusla | crep fomo LECTVAS TH | LECTIVAS +NO CLASIFICACION
a) Experiencia Especifica en funciones similares ylo H.T H.P LECTIVAS
cargos similares en el Sectro Publico: En oficinas o Areas |Matematica Il I Admén| 4 3 2 5
relacionadas a formulacion de provectos, gerencia, analista  |Modelo para la Toma de Decisiones IV [Admén| 3 2 2 4
de datos, estadistica, economia, efc., en el sector Plblico. Electivo | - Sistema de Informacion Gerencial VI [Admén| 3 2 2 4 o 8
Requisitos Adicionales: Gerencia General y Alta Direccion X Admén| 5 4 2 6 DC B-1
Capacitacion en las areas de ensefianza. Matematica Il Il Contb | 4 3 2 5
Conoglmlentos ba.sllco's' de oﬂmaﬁca yde las TICs. TOTAL DE HORAS "
Colegiatura y Habilitacion Profesional. 32




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL CONTAMANA
- HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
N°| Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo | Escuela | cReED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
- HT HP LECTIVAS
Formacion Académica: Inglés Basico | I Admén| 2 1 2 3
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Estadistica Aplicada 1] Admén| 3 2 2 4
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Economista, Microeconomia 1] Admén| 4 3 2 5
Grado de Maestro obtenido de manera presencial y Electivo IV - Taller de habilidades Gerenciales IX | Admén| 3 2 2 4 23 9 DC B
registado en SUNEDU. Inglés Basico | [ Contb | 2 1 2 3 g
Experiencia: Formulacion y Evaluacion de Proyectos v | Conth | 3 2 2 4
a) Experiencia General: No menor de tres (03)
~ . . ~ TOTAL DE HORAS 23
afios, en actividades profesionales y/o ensefianza. 32
4 (000847 i i ifi i imil HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
a) Experiencia Especifica en funciones similares y/o CARGA ACADEMICA SEMESTRE [1-2024 Ciclo | Escuela | crED TH | LecTvas+No | CLASIFICACION
cargos similares en el Sectro Publico: En oficinas o Areas H.T H.P LECTIVAS
relacionadas a formulacién de provectos, economia, Fundamentos de Economia [ Admon| 3 2 2 4
estadistica, presupuesto, efc., en el sector Publico. Inglés Basico Il I Admén| 2 1 2 3
Requisitos Adicionales: Macroeconomia V  [Admén| 4 3 2 5 20 "
Capacitacion en las areas de ensefianza. Inglés Basico Il [ Contb | 2 1 2 3 DC B-1
Conocimientos basicos de inglés, ofmatica vy de las TICs. Estadistica Aplicada v Contb | 4 3 2 5
Colegiatura y Habilitacion Profesional. TOTAL DE HORAS 20
32
- HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
N°| Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo | Escuela | cRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
H.T H.P LECTIVAS
Formacién Académica: Creatividad e Innovacién Empresarial I Admén| 3 2 2 4
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Desarrollo de la Personalidad Il Admén| 3 2 2 4
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Licenciado(a) en |Comportamiento Organizacional vV |Admén| 4 2 2 4
Administracién, Grado de Maestro obtenido de manera Electivo Il - Franquicias y Empresas Multnacionales Vil | Admon| 3 2 2 4 24 8 bC B
presencial y registrado en SUNEDU. Comercio Internacional vl |Admén| 3 2 2 4
Experiencia: Creatividad e Innovacion Empresarial | Contb [ 3 2 2 4
a) Experiencia General: No menor de tres (03)
~ .. . ~ TOTAL DE HORAS 24
5 [ 000813 |afios, en acividades profesionales y/o ensefianza. 32
i i ifi i imil HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
a) Experiencia Especifica en funciones similares y/o CARGA ACADEMICA SEMESTRE I1-2024 Ciclo | Escudla | crep TH | LECTVASsNO | CLASIFICACION
cargos similares en el Sectro Publico: En oficinas o Areas H.T H.P LECTIVAS
relacionadas a recursos humanos, administracion, Organizacion vy Direccién Empresarial v Admén| 4 3 2 5
ventas v cobranzas, presupuesto, efc., en el sector Plblico.  |Gerencia de Ventas VI |Admén| 4 3 2 5
Requisitos Adicionales: Practica Pre Profesional X |Admén| 5 2 6 8 22 10 DC B
Capacitacion en las areas de ensefianza. Marketing \Y Contb | 3 2 2 4
Conocimientos basicos de ofimatica v de las TICs. TOTAL DE HORAS 2
Colegiatura y Habilitacién Profesional. 32




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL CONTAMANA
- HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
N°l Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo Escuela | CRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
- HT H.P LECTIVAS
Formacion Académica: Contabilidad Financiera | Il Contb | 5 4 2 6
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Contabilidad Financiera lll v Contb | 5 4 2 6
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Contador(a) Contabilidad Computarizada Vv Contb | 2 1 1 2 2 9
Publico, Grado de Maestro obtenido de manera presencial [ Contabilidad Tributaria Il Vil Contb | 4 3 2 5 DC B-1
y registrado en SUNEDU. Finanzas Privadas | Vi Contb | 3 2 2 4
Experiencia:
L TOTAL DE HORAS 23
a) Experiencia General: No menor de fres (03) 32
A Vi i i HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
6 | 000g23|210%: o actvidades proesionales ylo ensefianza. CARGA ACADEMICA SEMESTRE I1-2024 Cido | Escuela | crep TH | LECTVAS+NO | cLASIFICACION
a) Experiencia Especifica en funciones similares y/o H.T H.P LECTIVAS
cargos similares en el Sectro Publico y Privado: En Areas|Contabilidad Financiera Il [\ Contb | 5 4 2 6
relacionadas a la contabilidad empresarial, estados Contabilidad Tributaria | Vi Contb 5 4 2 6
sistemas contables automatizados, auditoria, efc. Finanzas Privadas |l Viii Contb | 4 3 2 5 23 9
Requisitos Adicionales: Auditoria Forence X Contb 4 2 4 6 DC B-1
Capacitacion en las areas de ensefianza.
Conocimientos basicos de ofimatica v de las TICs. TOTAL DE HORAS 23
Colegiatura y Habilitacién Profesional. 32
- HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS )
N°l Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE [-2024 Ciclo Escuela | CRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
H.T H.P LECTIVAS
Formacion Académica: Elaboracién e Interpretacién de los Estados [ Admén| 3 2 2 6
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Deontologia Profesional i Contb | 2 2 0 2
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Contador(a) Electivo | - Contabilidad de Empresas Financieras y v Contb | 3 3 0 3 ’ "
Publico, Grado de Maestro obtenido de manera presencial | Contabilidad Superior |l vl | Contb | 4 3 2 5 DC B-1
y registrado en SUNEDU. Practicas Pre profesionales | IX Contb | 4 3 2 5
Experiencia:
N TOTAL DE HORAS 21
a) Experiencia General: No menor de fres (03) 32
7 = . ; = ] HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
000965 afios, en actvidades profesionales ylo ensefianza. CARGA ACADEMICA SEMESTRE [1-2024 Ciclo | Escucla | CRED TH | LECTIVAS+NO | cLASIFICACION
a) Experiencia Especifica en funciones similares y/o HT H.P LECTIVAS
cargos similares en el Sectro Publico y Privado: En Areas|Contabilidad Intermedia \Y Contb | 4 3 2 5
relacionadas a la contabilidad empresarial, estados Contabilidad Superior | Vi Contb | 4 3 2 5
integridad insfitucional, contabilidad, etc. Contabilidad Gubernamental Vi Contb 4 3 2 5 20 12
Requisitos Adicionales: Practicas Pre profesionales |l X Contb 4 3 2 5 DC B-1
Capacitacion en las areas de ensefianza.
Conocimientos basicos de ofimatica v de las TICs. TOTAL DE HORAS 20
Colegiatura y Habilitacion Profesional. 32




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL CONTAMANA
= HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS )
N°l Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo Escuela | CRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
H.T H.P LECTIVAS
Formacion Académica: Derecho Constitucional y Derechos Humanos | Admén| 3 2 2 4
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Derecho Empresarial v Admén| 3 2 2 4
b) Grado/Situacion Académica: Titulo de Abogado(a), Gestion del Talento Humano | VIl _|Admén| 4 4 0 4
Grado de Maestro obtenido de manera presencial y Derecho Constitucional y Derechos Humanos | Contb | 3 2 2 4 25 7 DC B
registrado en SUNEDU. Derecho Comercial I Contb [ 3 2 2 4 g
Experiencia: Gestion del Talento Humano I Contb | 4 3 2 5
a) Experiencia General: No menor de fres (03)
- L . . TOTAL DE HORAS 25
000459 afios, en actividades profesionales y/o ensefianza. 32
8
. . . . - i HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS
a) Experiencia Especifica en funciones similares y/o CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 Ciclo | Escuela | cre TH | LECTVAS+NO | CLASIFICACION
cargos similares en el Sectro Publico y Privado: En Areas HT H.P LECTIVAS
relacionadas a recursos humanos, derecho comercial, Gestion del Talento Humano |l VIl [Admén| 4 3 2 5
empresarial, derecho laboral, constitucién empresarial, Electivo lll - Operatividad Aduanera Vil | Admén| 3 2 2 4
constitcucional, consultoria empresarial, efc. Electivo Ill - Consfitucidn y Organizacién de MIPYMES| Vil [Admén| 3 2 2 4 2 10
Requisitos Adicionales: Asesoria y Consultoria Empresarial X Admén| 5 4 2 6 DC B-1
Capacitacion en las areas de ensefianza. Derecho Laboral v Contb 3 3 0 3
Conocimientos basicos de ofimatica v de las TICs.
X o . TOTAL DE HORAS
Colegiatura y Habilitacién Profesional. 2 32
Z HORAS LECTIVAS TOTAL DE HORAS .
N°l Codg. PERFIL DOCENTE A CONTRATAR CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 Ciclo Escuela | CRED T.H LECTIVAS +NO CLASIFICACION
H.T H.P LECTIVAS
Formacion Académica: Administracion Municipal y Regional X |Admén| 3 2 4
a) Nivel Educativo: Universitaria completa Deontologia Profesional IX [ Admén 3 3
b) Grado/Situacién Académica: Titulo de Licenciado(a) en |Logistica IX Contb 3 5 " A
Administracion, Grado de Maestro obtenido de manera DC B-2
preser}ual }/reglstrado en SUNEDU. TOTAL DE HORAS 12
Experiencia:
a) Experiencia General: No menor de fres (03) 16
9 000817 [aios, en actvidades profesionales ylo ensefianza, CARGA ACADEMICA SEMESTRE [1-2024 o | s | v ™A || Ticvaseno | cuasicacion
a) Experiencia Especifica en funciones similares y/o HT H.P LECTIVAS
cargos similares en el Sectro Publico y Privado: En Areas|Gestién de la Cadena de Suministro IV [ Admén 3 2 5
relacionadas a la administracion, gestion de riesgo, integridad | Administracion de Operaciones Vi Admén| 3 2 2 4
institucional, gerencia de servicios, losgistica, efc. Gestién de Riesgo Empresarial X Contb 2 1 2 3 12 4
Requisitos Adicionales: DC B-2
Capacitacion en las areas de ensefianza.
Conocimientos basicos de ofimatica v de las TICs. TOTAL DE HORAS 12
16

Colegiatura y Habilitacion Profesional.




PLAZAS PARA CONCURSO DE CONTRATO PARA DOCENTES —SEMESTRE I-11-2024

PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

CODIGO DE N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
N° PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
~ PLAZA CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS | HORAS
- 5
Matematica | 4 3 2
Formacion Académica:Titulo profesional de
Contador Publico, Administrador de 3
Empresas. Inglés Basico | 2 1 2
Experiencia General: Tres (03) afios en ADMINISTRACION 5 21 11 32
actividades profesionales Y/o ensefianza.: |Matematica | 4 3 2 DC-B1
Experiencia especifica: Desarrollo de 4
labores relacionadas a su profesion. Estadistica Aplicada 3 2 2
Estar colegiado y habilitado en su Colegio 4
1| 000243 |Profesional Métodos Cuantitativos 3 2 2
Grado de Magister afina su carrera
profesional TOTAL DE HORAS | 21
Constancia de Registro de Grado d N TOTAL|TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
onstancia de Registro de Brado de CARGA ACADEMICA SEMESTRE 112024 ESCUELA ° HT | WP CLASIFICACION
Maestria en SUNEDU CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Conocimiento de ofimatica. Estadistica Aplicada 4 3 2 5
Matematica Il 3 2 5
ADMINISTRACION
Matematica Il 4 3 2 5 18 14 32 DC-B1
Ingles Basicolll 2 1 2 3
TOTALDE HORAS | 18




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL REQUENA
N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
N°] PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
%j Formacion Académica:Titulo profesional de 4
Contador Publico, Abogado. Derecho Constituc. y Derechos Humanos 3 2 2
Experiencia General: Tres (03) afios en 4
actividades profesionales Y/o ensefianza.:
Derecho Empresarial 3 2 2
Experiencia e.speciﬁca: Desa rroII? de ADMINISTRACION 4 20 12 32 DCB1
labores relacionadas a su profesion. Derecho Constituc. y Derechos Humanos 3 2 2
Estar colegiado y habilitado en su Colegio 4
Profesional Filosofia 3 2 2
Grado de Magister afina su carrera 4
2| 000672 profesional Derecho Comercial 3 2 2
Constancia de Registro de Grado de
Maestria en SUNEDU TOTAL DE HORAS| 20
N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA ° HT HP 0 0 ORAS|TO ORAS| TO CLASIFICACION
L . . CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Conocimiento de ofimatica.
Derecho Laboral 3 3 0 3
Seguridad y Salud Ocupacional (e) 3 2 2 4
ADMINISTRACION
Auditoria Forense 4 2 4 6 17- 15 32 DCB1
Realidad Nac. y Desarrollo Reg Amazdnico 3 2 2 4
TOTALDE HORAS| 17




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
N°] PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
= CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
Matematica Il 4 3 2 5
Formacion Académica:Administrador de 4 3 2 5
E Contador Publi
mpresas, Lontador Fublico Investigacion de Mercados
Experiencia General: Tres (03) afios en Matematica Fi . 4 3 ) 5 23 9 32 DC-B1
actividades profesionales Y/o ensefianza.: atematica Financiera ADMINISTRACION
Experiencia especifica: Desarrollo de 3 ) 5 4
labores relacionadas a su profesion. Formulaciony Evaluacion de Proyectos
Estar colegiado y habilitado en su Colegio 3 ) ) 4
Profesional Gestion de Calidad y Estand Int
3] 000348 Grado de Magi ,
rado de Magister afina su carrera
cenae TOTAL DE HORAS| 23
profesional
Constancia de Registro de Grado de CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA No HT HP TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE CLASIFICACION
Maestria en SUNEDU ) CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
Conocimiento de ofimatica. Finanzas Internacionales 3 2 2 4
Gerencia General y Alta Direccién 5 4 2 6
ADMINISTRACION
Macroeconomia 4 3 2 5 20 12 32 DC-B1
Matematica | 4 3 2 5

TOTAL DE HORAS

20




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL REQUENA
N°| PLAZAN PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA No HT HP TOTAL (TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE CLASIFICACION
° ) CREDITOS HORAS| LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Formacion Académica:Titulo profesional de
Contador Publico 4 6 2 8
Funtamentos de Contabilidad ADMINISTRACION 3 2 2 DC-83
E ienci I: T i
xpfel.'lenmaGenera. res (03)anos?n Deontologia Profesional 2
actividades profesionales Y/o ensefianza.: 2 2 0
Experienciaespecifica: Desarrollo de
P * . TOTAL DE HORAS| 6
labores relacionadas a su profesion.
41 001098 eciadov habilitad |
E i ili i N TOTAL| TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
star colegiadoy habilitadoensu Colegio |- ) pn CADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA O | wr | wp |TOTAL|TOTALHORASITOTALHORASTO CLASIFICACION
Profesional CREDITOS HORAS| LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Grado de Magister afinasucarrera
profesional Fundamentos de Economia ADMIINISTRACION 3 2 2 4 4 4 8
Constancia de Registro de Grado de
Maestria en SUNEDU DC-B3
Conocimiento de ofimatica.
TOTAL DE HORAS| 4




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

N°] PLAZA N PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA No HT HP TOTAL | TOTAL HORAS TOTAL HORAS| TOTAL DE CLASIFICACION
% © i CREDITOS HORAS| LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Actividad |-Futbol 1 0 2 2
Formacion Académica:Titulo profesional de 5
Adminictradar da Fmnracac Banca y Empresas de Seguros 4 3 2
Experiencia General: Tres (03) afios en 4
actividades profesionales Y/o ensefianza.: |Creatividad e Innovacién Empresarial 3 2 2
Experiencia especifica: Desarrollo de )
labores relacionadas a su profesion. Actividad |-Voleibol ADMINISTRACION 1 0 2
Estarc.olegladoyhabllltadoen su Colegio . ) 5 25 - 35 DC-B1
Profesional Microeconomia 4 3 2
Grado de Magister afina su carrera 3
profesional Mercado de Valores (e) 3 3 0
Constancia de Registro de Grado de 4
Maestria en SUNEDU Finanzas Privadas | 3 2 2
5| 000328
Conocimiento de ofimatica. TOTAL DE HORAS| 25
N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
Gerencia de Ventas 4 3 2 5
Actividad Il - Futbol 1 0 2 2
Actividad Il -Basquetbol 1 0 2 2
ADMINISTRACION
Finanzas Privadas Il 4 3 2 5 23 9 32 DC-B1
Marketing 3 2 2 4
Matematica Financiera 4 3 2 5
TOTAL DE HORAS| 23




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL REQUENA
% N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
N°] PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Elaboracion e Interpretac. De los EE.FF. 3 2 2 4
F ion Académica:Titul fesional d
ormacion ,ca. émica:Titulo profesional de Deontologia Profesional 3 3 0 3
Contador Publico.
Experiencia General: Tres (03) afios en 5 20 1 32
actividades profesionales Y/o ensefianza.: |Contabilidad Tributaria I CONTABILIDAD 4 3 2
Experiencia especifica: Desarrollo de 3 DC-B1
labores relacionadas a su profesion. Doctrina Contable 3 3 0
Estar colegiado y habilitado en su Colegio o
) Auditoria Gubernamental 4 3 2 5
Profesional
Grado de Magister afina su carrera 20
6| 000227 [Profesional TOTAL DE HORAS
Constancia de Registro de Grado d N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
onstancia de Registro de brado de CARGA ACADEMICA SEMESTRE [1-2024 ESCUELA ° ur | wp | TOTAL|TOTALHORASITOTAL HORASITO CLASIFICACION
Maestria en SUNEDU CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Conocimiento de ofimatica. Contabilidad Gubernamental 4 3 2 5
Auditoria y Peritaje Empresarial 3 2 2 4
Contabilidad Gerencial CONTABILIDAD 4 3 2 5 23 9 32 DCBL
Fundamentos de Contabilidad 3 2 2 4
Auditoria Financiera | 4 3 2 5
TOTAL DE HORAS| 23




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL REQUENA
= N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTAL DE
% N°] PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA ° HT HP 0 0 ORAS|TO ORAS| TO CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Formacién Académica:Titulo profesional de 4
Contador Publico. Fundamentos de Administracién 3 2 2
Experiencia General: Tres (03) afios en . .
. . N Derecho Tributario 5 4 2 6
actividades profesionales Y/o ensefianza.:
L , CONTABILIDAD
Experiencia especifica: Desarrollo de . ) )
) ] Contabilidad Financiera | 5 4 2 6 21 11 32 DC-B1
labores relacionadas a su profesion.
Estar colegiado y habilitado en su Colegio 5
Profesional Auditoria Operativa 4 3 2
2| 000424 Grado.de Magister afina su carrera TOTALDEHORAS| 21
profesional
i i L L L L DE
Constarlma de Registro de Grado de CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 ESCUELA No HT HP TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS| TOTA CLASIFICACION
Maestria en SUNEDU CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Conocimiento de ofimatica. Fundamentos de Contabilidad 3 2 2 4
Contabilidad Intermedia 4 3 2 5
Auditorfa Tributaria CONTABILIDAD 4 3 2 5 25 7 32 DBl
Contabilidad Tributaria | 5 4 2 6
Auditoria Gubernamental 4 3 2 5
TOTAL DE HORAS| 25




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

FILIAL REQUENA
% N TOTAL| TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
N°| PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE11-2024 ESCUELA ° HT HP 0 0 0 0 0 CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Formacion Académica:Titulo profesional de
Contador Publico, Administrador de 5
Empresas, Licenciado en Educacién. Lenguaje, Redaccion y Oratoria 4 3 2
Experiencia General: Tres (03) afios en 4
actividades profesionales Y/o ensefianza.: Desarrollo de la Personalidad 3 2 2
Experiencia especifica: Desarrollo de CONTABILIDAD
lab lacionad fesi 4 22 10 32 DC-B1
abores relacionadas a su profesion. Gestion Ambiental 3 5 )
Estar colegiado y habilitado en su Colegio
Profesional 4 3 2 5
rotesiona Lenguaje, Redacciony Oratoria
8 | 000285 |Gradode Magisterafinasucarrera 4
profesional Filosofia 3 2 2
Constancia de Registro de Grado de 22
Maestria en SUNEDU TOTAL DE HORAS
N TOTAL|TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA ° HT HP 0 0 ORAS[TO ORAS| TO CLASIFICACION
Lo ) . CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS

Conocimiento de ofimatica.

Realidad Nac.y Desar. Reg. Amazonico 3 2 2 4

Metodologia de la Investigac. Cientifica 4 3 2 5

CONTABILIDAD
Gestion del Talento Humano Il 4 3 2 5 19 13 32 DC-B1
Metodologia de la Investigac. Cientifica 4 3 2 5
TOTAL DEHORAS| 19




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

=

PLAZAN PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 ESCUELA No HT HP TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE CLASIFICACION
° ) CREDITOS HORAS| LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
Formacion Académica:Titulo profesional de 4
Contador Publico.
Creatividad e Innovacion Empresarial 3 2 2
Experiencia General: Tres (03) afios en 3
actividades profesionales Y/o ensefianza.:
Inglés Basico | 2 1 2
Experiencia especifica: Desarrollo de 5
labores relacionadas a su profesion. N ) CONTABILIDAD
Contabilidad Superior Il 4 3 2 DC-B1
Estar colegiadoy habilitado en su Colegio
Profesional 5 24 8 32
rotesiona Logisitca 4 3 2
Grado de Magister afina su carrera 3
profesional Contabilidad Computarizada 2 1 2
9| 002088 Constancia de Registro de Grado de 4
Maestria en SUNEDU Responsabilidad Social (e) 3 2 2
Conocimiento de ofimatica. TOTAL DEHORAS | 24
N TOTAL|TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
Finanzas Publicas 3 2 2 4
Gestidn de la Cadena de Suministros 4 3 2 5
Inglés Basico ll 2 1 2 3
CONTABILIDAD
Contabilidad Superior | 4 3 2 5 24 8 32 DC-B1
Gestidn de Riesgo Empresarial 2 1 2 3
Finanzas Publicas 3 2 2 4
TOTAL DEHORAS | 24




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
N°] PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE 1-2024 ESCUELA ° HT HP 0 o ORAS|TO ORAS(TO CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
Matematica Financiera 4 3 2 5
Formacion ﬁ’\ca.demlca:Tltqu profesional de Control y Evaluacié Empresarial 4 4 0 4
- Contador Publico.
Experiencia General: Tres (03) afios en 5
actividades profesionales Y/o ensefianza.:
Auditoria Financiera | CONTABILIDAD 4 3 2
Experienci ifica: D llod pCBl
xperiencia especifica: Desarrollo de 4 22 10 32
labores relacionadas a su profesion.
Peritaje Contable (e) 3 2 2
Estar colegiado y habilitado en su Colegio 4
Profesional Fundamentos de Administracion 2 2 2
10] 000345 ) )
Grado de Magister afina sucarrera
profesional TOTAL DE HORAS| 22
Const ia de Registro de Grado d N TOTAL|TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
onstancia de Reglstro de farado de CARGA ACADEMICA SEMESTRE 112024 ESCUELA ° HT | wp CLASIFICACION
Maestria en SUNEDU CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
Conocimiento de ofimatica. Auditoria Operativa 4 3 2 5
Auditoria Financiera Il 5 4 2 6
Control Interno CONTABILIDAD 3 2 2 4 24 8 32
DC-B1
Costos y Presupuestos 4 3 2 5
Peritaje Contable 3 2 2 4
TOTAL DE HORAS| 24




PERFILES DE DOCENTES A CONTRATAR

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS

N TOTAL | TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
N°] PLAZA No PERFIL CARGA ACADEMICA SEMESTRE I-2024 ESCUELA ° HT HP CLASIFICACION
CREDITOS HORAS] LECTIVAS NOLECTIVAS | HORAS
F ion Académica:Titul fesional d
ormacion ’ca. emica:Titulo protesionat ae Gestién del Talento Humano CONTABILIDAD 4 3 2 5
Contador Publico.
5 3 8 DC-B3
Experiencia General: Tres (03) afios en 5
actividades profesionales Y/o ensefianza.: TOTAL DE HORAS
E i i ifica: D Il N TOTAL| TOTAL HORAS| TOTAL HORAS | TOTAL DE
xperiencia especifica: Desarrollo de CARGA ACADEMICA SEMESTRE 11-2024 ESCUELA ° HT wp |0 OTAL HORAS| TOTAL HORAS | TO CLASIFICACION
labores relacionadas a su profesion. CREDITOS HORAS] LECTIVAS | NOLECTIVAS| HORAS
11} 002098 Estar colegiado y habilitado en su Colegio L .
. Gestion Financiera CONTABILIDAD 3 2 2 4
Profesional
Constancia de Registro de Grado de
Maestria en SUNEDU 4 4 3 DC-B3
Conocimiento de ofimatica.
a

TOTAL DE HORAS




